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Resumo: As competicGes universitarias tem tomado cada vez mais espago, principalmente por ser uma forma de
descobrir talentos, encontrar solugBes para problemas, premiar os vencedores por suas capacidades, e,
principalmente, por ter se revelado como método eficaz no estimulo a aprendizagem estudantil, visto que desperta
no estudante o desejo de se auto desafiar para fins de apresentar suas melhores habilidades. Este estudo discute as
competi¢des de conhecimentos universitarios como metodologia ativa de incentivo a aprendizagem. Os resultados
levam a crer que as competi¢des académicas sdéo um método exitoso de incentivo a aprendizagem, configurando-
se como algo favoravel e complementar & formacéo estudantil. Mesmo assim ainda carece de critérios para uma
formalizacdo para que sejam incorporadas aos curriculos, embora sejam reconhecidas como incentivo ao ensino e
aprendizagem e, a aprimoracdo das capacidades e habilidades dos universitarios.
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University Knowledge Competitions:
An Innovative Method of Encouraging Learning

Abstract: University competitions have taken more and more space, mainly because it is a way of discovering
talent, finding solutions to problems, rewarding the winners for their abilities, and above all for proving to be an
effective method in stimulating student learning, since it arouses in the student the desire to self-challenge for the
purpose of presenting his best abilities. This study discusses the competitions of university knowledge as an active
methodology to encourage learning. The results lead us to believe that academic competitions are a successful
method of stimulating learning, being configured as something favorable and complementary to student training.
Even so, it still lacks criteria for a formalization to be incorporated into the curricula, although they are recognized
as an incentive for teaching and learning and for the improvement of the abilities and abilities of university
students.
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Introducéo

Desde meados de 1990, o ensino superior tem se expandido de forma acelerada, o que
veio acompanhado de diversos desafios quanto ao ensino e a aprendizagem, para fins de se
manter a qualidade e profundidade da educacdo. Somado a isso, 0s métodos tradicionais de
ensino passaram a apresentar limitacGes, pois a mera memorizacdo de contedos passou a ser
insuficiente em um mundo que demanda, cada vez mais, de conhecimentos dindmicos e
inovadores, bem como de profissionais com iniciativa e capacidade de compreender e
solucionar problemas. iniciativas e comportamento na compreensao e resolugédo de problemas
(HARRISON e JEPSEN, 2015).

Nesse contexto, 0s concursos universitarios de conhecimentos tém sido classificados
como metodologia ativa de aprendizagem, sendo indicados e utilizadas como alternativa
inovadora e complementar a formacdo académica dos alunos. Isto ocorre porque em 0posi¢édo
a metodologia tradicionalista, consiste em forma de educacdo problematizante, em que, por
meio da apresentacdo de um problema a ser solucionado, os estudantes ocupam o papel de
protagonistas da educacao, refletem e agem com autonomia, aplicando seu aprendizado de vida,
profissional e, sobretudo, académico.

As competicdes universitarias tem tomado cada vez mais espaco, principalmente por ser
uma forma de descobrir talentos, encontrar solugdes para problemas, premiar os vencedores por
suas capacidades, e, principalmente, por ter se revelado como método eficaz no estimulo a
aprendizagem estudantil, visto que desperta no estudante o desejo de se auto desafiar para fins
de apresentar suas melhores habilidades.

Sem duvidas, a busca por op¢Ges complementares ao ensino e com base em um processo
de ensino ativo-problematizador, é algo dificil e restrito, mas que é visto pelos professores como
algo que acresce ao aprendizado dos estudantes. Com base nisso, o presente estudo visa discutir
0 uso dos prémios e concursos universitarios, demonstrando que esse se assemelha a uma forma
de metodologias ativas de ensino, que tem se revelado Util e eficaz no estimulo a aprendizagem

estudantil e desenvolvimento das capacidades dos académicos.
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Concursos e competicfes universitarias: uma nova forma de incentivo a aprendizagem?

As competicbes académicas universitarias, tem o objetivo principal de testar as
habilidades dos estudantes para aléem das provas e debates em sala. Além disso, trata-se de
método Util e eficaz de visibilidade profissional e de obtencdo de oportunidades. Como forma
de incentivo a participagéo, os concursos oferecem dinheiro, bolsas de estudo, congressos e
viagens, como forma de premiacdo aos vencedores.

E bem verdade que a préatica cientifica ndo deve se basear na mera competicio entre
pesquisadores, pois isso poderia deturpar a natureza de pesquisa inerente da pratica da
academia. No entanto, quando inserido em um certo contexto e devidamente pautado em regras
previamente estabelecidas, a competicdo pode ser algo saudavel no campo académico, devido
ao seu potencial para inspirar a busca pelo desenvolvimento de solucdes em potencial para
problemas relevantes, das quais podem decorrer grandes avangos na comunidade cientifica.

Sendo assim, apesar de haver uma premiacdo dar uma falta impressao de competi¢ao
entre os alunos, eles, na verdade, estdo disputando com eles mesmos. Na verdade, esse tipo de
competicdo consigo mesmo ocorre em toda e qualquer atividade académica, pois o pesquisador
precisa superar o que ele ja tem de melhor para poder obter melhores resultados. Logo, um
concurso académico é, primordialmente, um desafio com fulcro de testar as técnicas e
capacidades cognitivas do pesquisador.

Essas competicbes académicas também servem de inspiracdo para os futuros cientistas,
para que estes pensem além dos livros, desenvolvendo, inclusive seu campo de visdo e
pensamentos. Ademais, as adversidades que podem ocorrer durante uma competicdo, é capaz
de estimular o trabalho em equipe, bem como a desenvolver as habilidades dos estudantes para
enfrentar e dirimir problemas.

Tendo em vista as vantagens de uma competicdo académica, jovens pesquisadores sao
constantemente estimulados a participar dessas atividades, desenvolvendo trabalhos
robustos. Inclusive, investir em competicdes académicas pode dar ensejo ao inicio de projetos
ambiciosos, grande prestigio académico e até retorno financeiro, principalmente se o prémio
for um financiamento de pesquisas a ser realizada pelo cientista ou algum projeto de
colaboracéo.

Os concursos académicos € utilizado ha longas datas e envolvem as mais diversas areas
de conhecimento, como pode se verificar no Prémio Espanhol de Longitude de 1567, no Prémio

de Conservacéo de Alimentos realizado por Napoledo em 1795, o Prémio das Estradas de Ferro
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e Locomotivas de Liverpool e Manchester de 1829; o Prémio da Fundag&o Rockefeller para
Réapido STD de 1994 e no Desafio Lunar Google realizado em 2007. Ou seja, além de existirem
hd muito tempo e envolverem os mais variados campos de conhecimentos, também sédo
utilizados em nivel global (FREY, 2006; FREY; NECKERMANN, 2008; BALLANTYNE,
2014).

No Brasil esse método de incentivo ao estudo e aprendizagem ainda é recente, porém
crescente no pais, com uso de diversos tipos de organizacOes e area de conhecimento, como
ciéncia, publicidade, arte, comida, literatura e cinema, e premiacdo principalmente com
condecorac0es, certificados, honrarias, dentre outros (HARRISON; JEPSEN, 2015, p. 1). Cabe
comentar que, muitas vezes, os prémios ndo-monetarios sao considerados desperdicio de tempo
(FREY; GALLUS, 2014), o que ndo devia ocorrer, pois, conforme comentado, as competi¢oes
académicas sdo momento de se fazer networking, bem como do estudante apresentar sua
dindmica e conhecimentos para 0 mundo, seja dos negdcios, seja académico.

Nesse cenério, conforme dados levantados por Edson Sadao lizuka (2016) os concursos
académicos e de prémios universitarios, possuem termo inicial datado de meados de 1980 e até
0 ano 2000. Em razdo do sucesso desse método de aprendizagem, em 2016 mais vinte e trés

competicdes, revelando uma tendéncia de crescimento nesse sentido:

Anos de Criacdo dos Prémios e Concursos Universitarios no Brasil
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Fonte: lizuka (2016, p. 95).

Essas competicGes costumam girar em torno de problemas cuja solugdo envolve a
criagdo de novos produtos ou servicos, compilacdo de informacgdes e dados sobre algo ou
identificacdo de praticas inovadoras. Para isso, via de regra, esses concursos premiam

individuos ou organizacdes que apresentem uma solugdo adequada para certo desafio posto
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(BASTOS; KUULUVAINEN; BRAGA, 2015, p. 5), da seguinte forma: uma instituicao
identifica um problema que precisa de solucéo, divulga a necessidade de resolucdo e oferece
alguma recompensa, seja monetaria ou de merito, para aquele que desenvolver a melhor
solucdo. Ademais, também sdo utilizados com o objetivo de encontrar talentos emergentes, bem
como de colaborar com a insercdo desses jovens no mercado de trabalho. Nesse cenério, o
oferecimento de um prémio, seja simbdlico ou material, aos vencedores do desafio, é algo que
acaba por atrair 0 interesse de maior quantitativo de pessoas a participarem do evento
(BALLANTYNE, 2014, p. 4).

No Brasil, a Revista Exame elaborou, em 2014, uma matéria virtual na qual selecionou
as competicdes mais interessantes, ao redor do mundo, direcionadas para alunos de marketing,

administracdo, arquitetura, direito, entre outras, sendo elas:

() Global Marketing Competition, que consiste em jogo virtual que simula a atividade
empresarial para que os universitarios testam seus conhecimentos empresariais;

(i) (EDP University Challenge, que estimula os estudantes a criarem projetos com base
nos programas socioambientais propostos pela companhia;

(il)  FRESHHH, trata-se de competicdo online elaborada pelo MOL Group, em que 0s
universitarios e pés-graduandos sao desafiados a comandar a sua propria companhia
de petroleo e gas, Freshhhland, desde a sua criacdo até a construcdo de refinarias;

(iv)  The Fresh Connection Apics Global Student Challenge, competicdo que testa 0s
conhecimentos dos estudantes em gerenciamento de supply chain;

(v) Brightest Minds Contest, voltada especificamente para alunos de MBA ou MBA,
onde os participantes fardo uma simulacdo por meio da plataforma GMAT Tutor,
de autoria da revista Economist;

(vi) Cima Global Business Competition, realizada pelo Chartered Institute of
Management Accountants (CIMA) em conjunto com a Barclays, para analisar as
habilidades em consultoria de gestdo de negdcios dos participantes;

(vii)  Willem C. Vis Moot, que testa os conhecimentos dos estudantes de direito na area
de arbitragem;

(viii)  Willem C. Vis East Moot, que também testa os alunos do curso de direito em relagéo
a arbitragem;

(ixX) Moot Madrid, em que serdo analisados os conhecimentos juridicos dos alunos das

faculdades de direito.
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Em nivel nacional, conforme analise realizada por Edson Sadao lzuca (2016, p. 86-93)

acerca das dos Prémios e Concursos Universitarios no pais, o rol de principais concursos de

prémios é bem mais extenso, dos quais iremos pontuas vinte, sdo 0s seguintes:

(i)

(i)

(iii)

(iv)

v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

)

Transforma Brasil, que versa sobre o tema de negdcios sociais, estimulando os
universitarios a desenvolverem projetos com relevante impacto social e/ ou
ambiental;

Desafio Universitario Empreendedor, que busca desenvolver o empreendedorismo,
bem como preparar os estudantes para o mercado de trabalho;

Prémio Jovem Cientista, que objetiva revelar novos talentos, impulsionar a pesquisa
e investir em jovens pesquisadores que desejem colaborar para a inovacao e busca
de solugdes para desafios postos;

Prémio Fecomercio de Sustentabilidade, cujo objetivo é encontrar ideias inovadoras
que colaborem na reucdo de impactos socioeconémicos e ambientais, no pais ou no
mundo;

Prémio Santander Empreendedorismo, que visa identificar projetos com postura
empreendedora;

Prémio Santander Ciéncia e Inovacdo, que busca estimular a pesquisa cientifica de
carater inovador;

Torneio Gerencial, com o escopo de possibilitar que os participantes exergam
empresa por meio de simulagdes, para fins de se aprimorarem e se capacitarem;
Prémio Odebrecht para o Desenvolvimento Sustentavel Reconhecer, que incentiva
0s universitarios a desenvolver projetos e gerar conhecimentos sobre engenharia
sustentaveis, por meio da apresentacdo de novas ideias a comunidade académica e
a sociedade;

Prémio EDP Inovacdo Incentivar a inovacdo, que visa estimular o
empreendedorismo sustentavel no pais Brasil por meio do incentivo ao
desenvolvimento de propostas tecnolégicas e modelos de negocios;

Competicdo Formula SAE Brasil Combustdo, cuja finalidade difundir e

intercambiar técnicas e conhecimentos de Engenharia nautica;
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(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xvi)

(xvii)

(xviii)

(xix)

Competicdo Formula SAE Brasil, que envolve a difusdo e o permuta de
conhecimentos de Engenharia Automotiva, com foco nos veiculos elétricos de
Tecnologia Hibrida;

Competicdo SAE Brasil Aerodesign, relacionado a difuséo e troca conhecimentos
de Engenharia Aerondutica da mobilidade;

Competicdo Baja SAE Brasil-Petrobras, que é um desafio voltado para estudantes
de engenharia, que oportuniza que os estudantes apliqguem os conhecimentos
assimilados em classe, desde o projeto até a execugdo, com vistas a incrementar sua
preparacdo para 0 mercado, tornando-0 mais competitivo.

Maratona De Programacdo, voltada para os estudantes de computagdo, busca
estimular a criatividade, o trabalho em equipe, a busca por solu¢bes inovadoras de
software e desenvolvimento da habilidade de solucionar problemas em situacdes de
pressdo. De ano para ano, temos observado que as instituicdes e principalmente as
grandes empresas da area tém valorizado os alunos que participam da Maratona
Concurso Travessia FEI O Concurso Travessia, que Vvisa desenvolver
conhecimentos e habilidades dos universitarios, por meio do estimulo do raciocinio,
do trabalho em equipe e outros principios essenciais a formacgdo profissional e
individuo.

Instituto 3M Para Estudantes Universitarios, que apoia projetos de extensdo voltados
a promocdo do desenvolvimento social, buscando projetos que foquem em
tecnologias sociais voltadas para a educacdo, saide e/ou meio ambiente.

Prémio Santander Universidade Solidaria, cujo foco encontra-se em projetos
voltados para a geracdo de renda; Batalha de Conceitos Estimular, visa desenvolver
criatividade e aumentar a experiéncia do académico, por meio da aplicacdo pratica
do que foi aprendido na universidade;

Prémio Tesouro Nacional, cuja finalidade é estimular o estudo e pesquisa no campo
de Financas Publicas, sendo premiados os trabalhos que além de qualidade técnica,
sejam aplicaveis na Administracdo Publica.

Prémio SEAE de Monografias em Defesa da Concorréncia e Regulacdo da
Atividade Econdmica, essa competicdo busca estimular a pesquisa no campo da
defesa da concorréncia e da regulacdo da atividade econdémica, bem como visa

difundir esses assuntos na comunidade académica e sociedade como um todo,
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devendo os trabalhos possuirem qualidade técnica e possibilidade de aplicabilidade

na Administracéo Publica.

Ademais, de uma analise dos concursos académicos nacionais, € possivel dividi-los em
seis categorias: (i) que incentivam o empreendedorismo dos estudantes, tais como ocorre no
Santander de Empreendedorismo e o Transformar Brasil; (i) que visam estimular a
competéncia académica e cientifica, como pode se observar no Prémio CNI de Economiae no
Prémio SOF de monografia; (iii) que objetivam reconhecer habilidades dos estudantes no
campo da arte e cultura, tal como o Prémio Saraiva; (iv) que buscam estimular a capacidade
para solucionar problemas diversos, como a Maratona de Programacdo; (v) aqueles que
trabalham a viséo cidada dos participantes, assim como o Prémio Odebrecht de Sustentabilidade
e do Instituto 3M para Universitérios; e (vi) os que visam desenvolver o aprendizado dos
académicos quanto a oratoria e comunicacao, tal como o Young Persons World Lecture
Competition (IZUKA, 2016, p. 94).

Conforme comentado, esses concursos sdo iniciativas que aumentam as oportunidades
para 0s estudantes universitarios, para que estes, ndo s6 coloquem em pratica seus
conhecimentos e habilidades, mas colabora na busca por solucdes de problemas presentes em
organizagbes publicas ou privadas (FREY, 2006; FREY; NECKERMANN, 2008;
BALLANTYNE, 2014). Nessa perspectiva, como 0S concursos estimulam que os estudantes
utilizem e superem suas capacidades cognitivas, eles acabam configurando uma forma de

processo de aprendizagem:

[...] um resultado muitas vezes esquecido como fruto dos Prémios é que eles podem

funcionar como ambientes de aprendizagem [...] (prémio) tem potencial para criar um
espaco para a experimentacdo, promovendo solu¢fes mais eficazes, em um espago
colaborativo, no qual atuam diversos participantes, com uma variedade de ideias.
(BASTOS; KUULUVAINEN; BRAGA, 2015, p. 6).

O processo de aprendizagem ele pode ser definido pelas seguintes principais etapas: (i)
memorizacdo; (ii) anotacdo, (iii) descricao, (iv) explicacdo, e (V) pratica, onde a pratica passiva,
no plano na teoria, deve ser complementado pela pratica ativa, representada pela pratica em si,
que ira consolidar e aprimorar o aprendido. Essa consolidacdo e aprimoragcdo pode ser

verificada no gréfico abaixo:
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Métodos Passivos e Ativos e Niveis de Aprendizado
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Fonte: Adaptado de Biggs e Tang (2007)

Como os concursos académicos nasceram com o propdsito de incentivar e melhorar o
processo de aprendizagem, as institui¢cdes, desde 0 momento da organizacao do evento, buscam
planejar suas a¢des com base nesse proposito (BASTOS; KUULUVAINEN; BRAGA, 2015).
Isso foi confirmado por pesquisa realizada pela McKinsey and Company (2009) quanto aos
principais prémios no mundo, que revelou que 35% das competicBes objetivaram melhorar as
habilidades e conhecimentos dos participantes.

Sendo assim, 0s concursos académicos possuem potencial aproveitamento no sentido
de estimulo e aprimoramento do aprendizado, uma vez que desafia o aluno a superar e trabalhar
suas capacidades cognitivas, o que é complementado pela vontade das instituicdes em colaborar
para esse incentivo ao aprendizado, como foi confirmado pela pesquisa da McKinsey and
Company , que demonstrou que mais de um terco dos concursos académicos tinham o objetivo

principal de auxiliar na aprendizagem estudantil.

CompeticBes académicas: métodos ativos vs. métodos passivos de ensino e aprendizagem

A metodologia tradicional de ensino é passiva, onde hd o professor como figura
principal do modelo, e os alunos, como sujeitos passivos, que apenas escutam e devem
assimilam as informaces apresentadas em sala de aula. No entanto, ndo é consiste no método

mais eficaz de aprendizagem, tendo em vista que se limita ao escutar de informagdes.
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De fato, 0 método possui uma vantagem, que consiste em concentrar o poder e controle
da sala na figura do professor, que € visto como detentor do conhecimento (PINHO et al., 2010).
No entanto, as desvantagens sdo bem mais caras, pois 0s alunos apenas escutam e buscam
assimilar o que é ensinado, o que ndo estimula o senso critico desses (BACKES ET AL, 2010;
MEZZARI, 2011; WEINTRAUB; HAWLITSCHEK; JOAO, 2011), além disso, o professor
ndo sabe se realmente os educandos aprenderam com o0 contetdo ministrado em classe
(TEOFILO; DIAS, 2009). Outra desvantagem inerente a metodologia passiva de ensino, esta
relacionada a dificuldade de desenvolvimento dos alunos, uma vez que esse metodo nédo
estimula a iniciativa, a criatividade e a autodirecdo. (HADDAD ET AL,1993, p. 98).

Por sua vez, no método ativo de aprendizagem, largamente utilizado pelos
construtivistas, o aluno atua como sujeito ativo no processo de ensino e aprendizagem, sendo o
professor um agente facilitador que deve orientar o aluno na buscar e desenvolvimento dos seus
conhecimentos. Nessa metodologia de ensino, tanto o professor quanto o aluno, possuem acesso
aos meios disponiveis para consulta, tais como livros, internet, revistas, dentre outros. Com
isso, 0 docente ndo € o Unico que tem acesso aos conteddos a serem lecionados, j& que 0s
educandos possuem acesso aos mesmos meios de pesquisa (CHAHUAN-JIMENEZ, 2009).
Nesse caso, deve-se ressaltar que a desvantagem envolve a dificuldade do professor em
conduzir a turma, pois cada educando acaba desenvolvendo um meio préprio de estudo
(HADDAD et al., 1993; PINHO et al., 2010).

De qualguer forma, analisando os pros e contras de cada metodologia, 0s pesquisadores
tendem a defender o método de ensino que foque mais no aluno e que busque utilizar de suas
experiéncias e vivéncias como forma de assimilar o ensinado, devendo o professor ocupar o
lugar de auxiliador do processo (ALCADIPANI; BRESLER, 2000; MASSETO, 2007).

Os principais métodos utilizado em cada modelo, sdo 0s seguintes:

Métodos de Ensino Ativos (MA) e Passivos (MP)

METODOS ATIVOS METoDOS PAssIvos

Casos para Ensino Aula expositiva
Discussoes e debates em grupo Uso da lousa e data-show
Jogos de Empresas Palestra
Simulac¢oes Leitura de livros e textos
Serious Game Pesquisa bibliogrifica

Atuagido em Empresa Jinior
Teatro, musica e dramatizacoes
Producao de filmes

Fonte: Adaptado de Oliveira, Muriba e Casado (2005, p. 7).
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O meétodo de ensino ativo pode ser exemplificado por meio do Ciclo de Kolb, que
correlaciona quatro etapas principais demonstrando a correlacéo e dependéncia das mesmas em
um processo de ensino e aprendizagem ativo, com o objetivo principal de desenvolver a

capacidade reflexiva do estudante:

Ciclo de Kolb

Experiéncia Concreta Observacao Reflexiva
Envolver-se em uma atividade 4 Olhar a atividade sob diferentes
- erspectivas
Trabalho de campo, observacoes, PR

jogos, filmes, etc. Debates, discussoes, reflexdes.

T {

- " Experimentacio Ativa
Conceituacao Abstrata P s

) . o Usar teorias ¢ modelos para
Criar conceitos e hipoteses

« resolver problemas

Criar analogias, construir mode- . )

g R Artigos, estudos de caso, projetos,

los e escrever artigos cientificos. ) _ -

simulacoes.

Fonte: Adaptado de Oliveira, Muriba e Casado (2005, p. 4).

Conforme pode se inferir do esquema, o ciclo de Kolb: (i) tem inicio em uma experiéncia
concreta e, a partir dela, os alunos se envolveram e aprenderdo com a atividade; (ii) apds, a
segunda etapa é carregada de uma observacao reflexiva, em que o estudante deve buscar
elementos que justifiguem sua compreenséo do tema, (iii) na terceira fase, os educandos devem
experimentar de forma ativa os modelos e teorias aprendidos, com fulcro de verificar, na
pratica, a aplicabilidade do aprendido na resolucdo de problemas; e, por, fim, o estudante
mergulha em um processo reflexivo e abstrato, no qual serd estimulado a criarem conceitos e
hipoteses sobre o tema aprendido. Ao final do ciclo, espera-se que o aluno seja capaz de refletir
e amadurecer seus conhecimentos, o que colaborara para a compreensao mais aprofundada da
realidade e aplicacdo em experiéncias concretas.

De fato, os métodos de ensino ativos sdo mais eficazes para estimular o protagonismo
do estudante no processo de aprendizagem, pois sdo incentivados a buscar uma forma inovadora
para solucdo dos problemas. Nessa metodologia, os educadores ocupardo a posi¢do de
orientadores e os alunos tomardo frente da situacdo, agindo de forma ativa na buscam do

conhecimento, por meio de desafios praticos que Ihes sdo apresentados, o que colabora para o
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desenvolvimento cognitivo do aluno, bem como para o seu senso de adaptagéo as situacdes de
mudanca e adversidades (OLIVEIRA; MURITIBA; CASADO, 2005).

Diante do exposto, conforme pode se inferir dos dados apresentados, as competicdes
universitarias possuem o conddo de incrementar o processo de aprendizagem por meio do
estimulo expansionista das habilidades técnicas e tedricas adquiridas pelos alunos nas salas de
aula. Além disso, as competicbes versam sobre o0s mais variados temas, desde
empreendedorismo social, passando por talento musical e cultural até monografias sobre
financas publicas; o que é de grande valia, pois permite a participacdo de universitarios de

diversos cursos, ndo havendo uma restrigdo contundente de areas de interesse.

Considerac0es Finais

Os concursos académicos foram uma forma encontrada pelas instituigdes de incentivar
0 aprendizado e a estimular que os estudantes busquem ultrapassar seus limites cognitivos, em
que, por meio da apresentacdo de um caso concreto para discussdo, de uma simulacdo ou
necessidade de encontrar solucdes para problemas, os alunos sdo desafias a apresentar suas
capacidades, habilidades e conhecimentos adquiridos no decorrer de sua vida académica.

Nesse cenério, apesar de, por vezes, estarem dessincronizados dos calendarios
académicos, bem como fora do ambito de controle e gestdo do corpo docente, essas competicdes
académicas apresentam forte viés e caracteristicas de metodologia ativa de aprendizado, o que
é indicio de que esse tipo de iniciativa pode ser utilizado de forma eficaz como forma de ensino
e aprendizagem, a ser utilizado ndo apenas pelas instituicGes, como também pelos professores
e alunos. Dessa forma, se apresentam como alternativa interessante de aprendizagem aos
estudantes universitarios, na forma de atividade complementar a formacdo académica dos
alunos.

Outrossim, outro ponto positivo relacionado aos concursos académicos é que as
competicdes servem de forma de aprendizagem ndo apenas para os alunos, como também para
os professores, sendo esse o diferencial das metodologias ativas de ensino.

Contudo, como n&o sdo todos as instituicdes que se preocupam em elaborar um concurso
académico com vistas a oportunizar e estimular a aprendizagem estudantil, isto porque nem
toda competicdo nasce com a ideia de colaborar com o desenvolvimento das habilidade e

ampliacdo dos conhecimentos estudantis. Isso foi confirmado com os dados da pesquisa

872 Id on Line Rev. Mult. Psic. V.12, N. 42, Supl. 1, p. 861-875, 2018 - ISSN 1981-1179
Edigéo eletronica em http://idonline.emnuvens.com.br/id



http://idonline.emnuvens.com.br/id

realizada pela McKinsey and Company, que revelou que apenas um terco dessas competicoes
apresentam essas caracteristicas na atualidade, ndo sendo possivel afirmar que esse tipo de
iniciativa deve ser incorporado como atividade obrigatéria na formacdo académica
universitaria.

Com base no exposto, nota-se que as competicdes académicas sdo um método exitoso
de incentivo a aprendizagem, configurando algo favorével e complementar & formagéo
estudantil, mas, que, no entanto, ainda ndo apresenta as caracteristicas necessarias para ser
incorporada como obrigatdria na grande curricular, uma vez que nem todas as competicdes
universitarias carregam como objetivo principal o incentivo ao ensino e aprendizagem e a

aprimoracdo das capacidades e habilidades do universitario.
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